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1. RENSEIGNEMENTS STATISTIQUES :

Concours : CAPET interne

Nombre de candidats inscrits

Nombre de candidats présents et non éliminés

Moyenne générale des candidats admissibles
Candidats admissibles

Barre d’admissibilité

Nombre de candidats présents aux épreuves d’admission
Meilleure note
Nombre de candidats admis sur liste principale

Barre d’admission

Nombre de postes

138
61 (44,2% des inscrits)

11.30/20
28
09/20

27
17,5/20
12
9,90/20

12

Concours : CAER (concours d’accés a I’échelle de rémunération des professeurs

certifiés)

Nombre de candidats inscrits
Nombre de candidats présents et non éliminés

Moyenne générale des candidats admissibles
Candidats admissibles

Barre d’admissibilité

Nombre de candidats présents aux épreuves d’admission
Meilleure note
Nombre de candidats admis sur liste principale

Barre d’admission

Nombre de postes

32
20 (62,5% des inscrits)

13.65/20
17
09/20

13

17/20

8
12,40/20




2. EPREUVE D’ADMISSIBILITE : RAPPORT DE | ’EPREUVE

Les épreuves du concours interne du CAPET sont définies dans l'arrété du 25 janvier
2021 fixant les sections et les modalités d’organisation des concours du certificat
d’aptitude au professorat de I'enseignement technique.

Conformément a l'annexe Ill « épreuve d’admissibilité » de cet arrété, I'épreuve
d’admissibilité s’appuie sur un dossier de Reconnaissance des Acquis de I'Expérience
Professionnelle (RAEP).

2.1. Attendus de I’épreuve
Le jury rappelle que :

Le candidat doit avoir pris connaissance de la définition de I'épreuve dans les textes
officiels précédemment cités.

Le dossier RAEP doit étre composé de deux parties structurées :

-la premiere, de deux pages maximum, dans laquelle le candidat présente son
parcours professionnel en mettant en évidence les compétences utiles au métier
d’enseignant et exploitables dans la discipline du concours ;

- la seconde, de six pages maximum, dans laguelle le candidat présente une de ses
réalisations pédagogiques et I'analyse argumentée de I'activité décrite.

L’activité pédagogique présentée doit avoir été congue et mise en ceuvre dans I'un des
niveaux d’enseignement de la discipline du concours Sciences et Techniques Médico-
Sociales (STMS) en lycée technologique : classe de seconde en enseignement optionnel
« Santé Social », classes de premiére ou de terminale dans I'enseignement de spécialité
de Sciences et techniques sanitaires et sociales (STSS) en baccalauréat Sciences et
technologies de la santé et du social (ST2S), en BTS Economie sociale familiale (ESF),
DE de Conseiller en économie sociale familiale (CESF), BTS Services et prestations dans
les secteurs sanitaire et social (SP3S) ou DTS imagerie médicale et radiologie
thérapeutique (IMRT).

A la suite de ces deux parties, le candidat joindra en annexe(s) un ou deux exemples de
documents pertinents au regard de l'activité pédagogique décrite (fiche séquence,
séance, document éléve, etc.).

L’authenticité des situations décrites et des documents présentés fait I'objet d’'une
attestation sur I'honneur signée du candidat, sur la page de garde réglementaire prévue a
cet effet et placée en téte du dossier.

Les criteres d’appréciation du jury porteront sur :

- la pertinence du choix de l'activité décrite ;

- la maitrise des enjeux scientifiques et techniques, didactiques et pédagogiques de l'activité ;
- la prise en compte de la diversité des éleves ;

- la structuration du propos ;

- la prise de recul dans I'analyse de la situation exposée et les propositions de remédiation ;

- la justification argumentée des choix pédagogiques opéres ;

- la qualité de I'expression, la maitrise de 'orthographe et de la syntaxe.




2.2. Observations

Le jury considére qu’un dossier de qualité :

- correspond a la définition de I'épreuve : page de garde signée par le candidat, respect du
nombre de pages, structuration du dossier en 2 parties, présence d’annexes (un ou deux
exemples de documents ou travaux élaborés/sélectionnés par le candidat et utilisés lors de
la séquence présentée et dont les renvois doivent apparaitre dans le dossier) ;

- est structuré et rédigé de maniere cohérente afin de faciliter la lecture et la compréhension
par le jury ;

- est rédigé avec un niveau de langage adapté (vocabulaire pédagogique et didactique) et
une bonne maitrise du francais ;

- comprend une séquence pédagogique en adéquation avec le niveau vise, avec le
programme/référentiel en vigueur ;

- comprend une séance mise en ceuvre, autrement dit expérimentée dans une classe
relevant des compétences du professeur certifié STMS ;

- propose des supports pédagogiques de qualité, résultant d’investigations et/ou
d’adaptations personnelles ;

- inclut des sources pertinentes, fiables, récentes et référencées.

Dans la premiere partie, il est attendu une mise en relief de ses propres expériences
professionnelles en relation avec le référentiel de compétences de I'enseignant (BO 25 Juillet
2013) et en lien avec les enseignements d’'un professeur certifie STMS. Par conséquent, on
n’attend pas une liste exhaustive des compétences du candidat. Elle ne prendra pas non plus
la forme d’un simple CV.

Dans la seconde partie, le candidat doit présenter une construction pédagogique dans une
classe de la filiere concernée, portant sur une séquence, structurée en séances, située dans
une progression pédagogique. Une des séances fera I'objet d’'une présentation précise selon
le niveau concerné (objectifs, capacités exigibles, compétences, activités, trace-éléves
envisagée, évaluations, remédiations).

Cette présentation doit étre structurée, concise et argumentée. Le candidat doit démontrer ta
capacité a prendre du recul sur sa pratique et a apporter des pistes de remédiation.

Sur la forme, le dossier doit :

étre bien lisible une fois numérisé ;

- respecter les exigences typographiques énoncees dans la définition de I'épreuve ;
- étre paginé;
- étre organisé (plan, paragraphes, présentation aérée...)

- respecter les régles d’anonymat (territoire géographique et établissements).




Constats du jury :

Les dossiers de qualité présentent :

- un écrit structuré, cohérent et argumenté démontrant des qualités rédactionnelles.
- une premiere partie qui permet de bien mettre en relation les expériences
professionnelles du candidat avec les compétences du métier d’enseignant en
STMS.
- une seconde partie qui présente :
* une activité pédagogique correctement inscrite dans I'un des niveaux
d’enseignement du concours ;
* une maitrise didactique et pédagogique de la séance présentée ;
* une mise en valeur de compétences d’analyse, de synthése et de réflexivité du
candidat.

Les dossiers présentant certaines faiblesses ou manquements :

- s’appuient sur des référentiels ou programmes hors du champ disciplinaire du
CAPET STMS (premier degré, college, CAP, baccalauréat professionnel,
formations de travailleurs sociaux, formations paramédicales, encadrement de
stagiaires, actions de prévention...)

- ne comprennent pas de réalisation pédagogique en seconde partie ou se limitent a
la recopie du programme/référentiel sans appropriation ;

- mobilisent des supports qui ne sont pas actualisés, fiables et pertinents ;

- énumeérent des compétences et des qualités personnelles non reli€ées au parcours
professionnel. Il ne suffit pas de citer 'expérience professionnelle pour qu’une
compétence en soit dégagée.

Point de vigilance : 'absence de page de garde réglementaire, ou une page de garde non signée
et/ou non datée entraine la non-conformité du dossier.

Le jury attend que :

- la construction de la séquence suive un fil conducteur lisible et rigoureux ;

- la séquence présentée soit resituée dans le programme ou le référentiel du niveau
d’enseignement choisi ;

- les situations d’apprentissage s’appuient sur des démarches pédagogiques spécifiques
au niveau d’enseignement : démarche technologique en baccalauréat et contextes
professionnels pour les formations post-baccalauréat ;

- la mise en activité des éleves soit explicitée ;

- les documents utilisés dans le cadre de la situation d’apprentissage soient référenceés,
sourceés et actualiseés ;

- I'évaluation de la séquence et/ou de la séance soit présentée, explicitée et exploitée ;

- linterdisciplinarité et/ou la transversalité soient abordées ;

- I'ensemble des annexes n’excéde pas 10 pages et doit étre en lien avec la séquence
proposeée ;

- les concepts de psychopédagogie et de didactique utilisés par le candidat soient
malitrisés et illustrés dans la séquence.




3. EPREUVE D’ADMISSION : RAPPORT DE L’EPREUVE

3.1. Caractéristiques de I’épreuve

Les candidats ont travaillé sur deux sujets différents (un_exemple est joint en annexe) portant
sur le programme de Sciences et techniques sanitaires et sociales en classe de terminale
baccalauréat ST2S, en référence au BO spécial n° 1 du 22 janvier 2019, et sur le référentiel
du BTS ESF, en référence au BOEN n 35 du 24 septembre 2009.

L'épreuve se déroule en deux temps, la préparation de I'épreuve et la soutenance orale.

La préparation de I'épreuve dure 5 heures (en salle informatique) qui se décomposent en :
e 4 heures pendant lesquelles les candidats :

- S'approprient le sujet ;

- réalisent les travaux pratiques (recherche documentaire, production de supports
pédagogiques et notamment le support demandé dans le sujet ...) en utilisant 'outil numérique
- congoivent une séquence de formation en exploitant les résultats des travaux pratiques ;

- réalisent de maniére détaillée une des séances de la séquence proposée.

e 1 heure pendant laquelle les candidats :
- préparent I'exposé.

L'oral face aux membres du jury dure 1 heure maximum, il est composé de deux
parties :

Un exposé de 30 minutes et un entretien avec le jury de 30 minutes.

L’expose, structuré et argumenté, a pour objectifs :

e d’expliciter la démarche méthodologique mise en ceuvre lors des travaux
pratigues en mettant en évidence et en analysant les informations issues des
investigations ;

e de présenter le support produit et son utilisation ;
de décrire une séquence de formation ;

e de présenter de facon détaillée une des séances constitutives de la séquence.

L’entretien avec le jury permet plus particulierement au candidat :
e de préciser certains points de sa présentation ;
e d’expliquer et justifier les choix de nature didactique et pédagogique qu'il a opérés
dans laconstruction de la séquence de formation présentée.

Comme précisé dans l'arrété du 25 janvier 2021, un temps d’entretien (maximum 10
minutes) peut étre réservé a un échange sur le dossier de RAEP.




3.2. Attendus de I’épreuve

Pour cette épreuve, le jury évalue a la fois les qualités pédagogiques, les connaissances
scientifiques et techniques relatives aux sujets proposes et les capacitésdu candidat a
justifier ses choix et a les argumenter.

Il est important que les candidats aient une maitrise approfondie des contenus
scientifiques du domaine sanitaire et social correspondant au niveau du concours pour
dispenser un enseignement adapté. Les candidats doivent réaliser un travail de
recherche et d'appropriation des contenus disciplinaires.

Le candidat doit s'approprier les programmes des enseignements, qui peuvent étre
confiés a un professeur de STMS ainsi que les référentiels des formations, dans lequel
il peut intervenir :

- enseignement technologique optionnel « Santé et social » en classe de seconde ;

- enseignement technologique de spécialité de sciences et techniques sanitaires et
sociales en cycle terminal de la série ST2S ;

- enseignements de spécialité des BTS ESF, SP3S, DE CESF, DTS IMRT.

En effet, méme si ces programmes et référentiels sont mis a disposition lors de la
préparation de la séquence, il est essentiel que les candidats en aient pris connaissance
avant I'épreuve. Pour concevoir une séquence pédagogique cohérente, le candidat
doit avoir intégré les objectifs de formation et les finalités des enseignements et des
diplémes préparés. La diversité scolaire et 'hétérogénéité des classes sont également
a prendre en compte.

Des observations pédagogiques in situ de séances correspondant aux enseignements
d’'un professeur certifié STMS peuvent compléter la préparation de I'épreuve.

Par ailleurs, la maitrise de la recherche documentaire avec l'outil numérique est
indispensable pour réaliser les investigations conduites lors des travaux pratiques du
sujet.

La réalisation de l'activité pratique est un attendu du jury dans la mesure ou cette activité
s’inscrit dans la préparation de la séquence d'enseignement.

L'exposé dans le respect des trente minutes imparties, doit mettre en évidence :
e un plan structuré ;
¢ la démarche méthodologique adoptée ;

e les résultats des investigations, leur analyse et leur utilisation en tout ou partie, pour

laconstruction de la séquence ;

e la production de l'activité pratique demandée ;

e une justification des choix pédagogiques et didactiques pour I'élaboration de la
séquence et de la séance présentées.

Au cours de I'entretien, la commission d’interrogation demande au candidat :
e de préciser certains points de I'exposé ;
e d’expliquer et de justifier ses choix dans un esprit d’'ouverture et avec une prise de
recul.

3.3 Observations

Le jury a apprécié la qualité de certaines prestations tant dans la réalisation des travaux
pratiques, que de I'exposé et de I'entretien, intégrant une approche réaliste et concrete
du métier d'enseignant :




- dans le champ disciplinaire avec :
- une maitrise de connaissances actualisées ;
- la qualité des références utilisées lors du TP ou de la construction de la séquence
/ séance ;
- une logique des contenus de formation exposeés.

- dans le champ pédagogiqgue avec :

- une construction de séquence contextualisée, pertinente et cohérente et son
inscription dans une progression et une articulation logique des séances.

- une présentation détaillée d’une séance ;

- une mise en ceuvre de la démarche technologique pour le baccalauréat ST2S ;

- une approche transversale (exemple : pole thématique-pdle méthodologique ;
modules...) et interdisciplinaire des contenus de formation ;

-une ou des propositions d’évaluation illustrée(s), adaptée(s) et conforme(s) au
niveau attendu ;

- une prise en compte de la diversité des éleves dans la proposition pédagogique ;

- une aptitude a prendre du recul et & adopter une démarche réflexive.

La prestation orale et I'entretien ont permis de mettre en évidence les qualités d’écoute
et I'aptitude au dialogue, le dynamisme de certains candidats et leur capacité a justifier
leurs choix.

Cependant, pour un grand nombre de candidats, le jury a constaté lors de I'exposé et
'entretien :

e des connaissances scientifiques et techniques insuffisantes ;

e certaines fragilités dans la connaissance et l'utilisation des programmes ;

des fragilités dans la démarche technologique mise en ceuvre ;

'absence de réalisation de I'activité de travaux pratiques ;

un réinvestissement absent ou non pertinent de 'activité de travaux pratiques ;

'absence de présentation de la démarche d’investigation utilisée lors des travaux

pratiques ;

e un manque de prise de recul par rapport aux sources (criteres de fiabilité,
référencement) et résultats des recherches ;

e une maitrise insuffisante des finalités des formations en lien avec la spécialité du
concours ;

e une organisation de séquence qui ne prend pas en compte les éléments des
programmes en lien avec les attendus du sujet ;

e des constructions de séquences et séances sans réel objectif pédagogique ou
intention formative, imprécises, irréalisables, ou mal situées dans la progression
annuelle (difficulté, durée) ;

e des capacités exigibles qui ne sont pas sélectionnées ou mobilisées a bon escient ;

e une présentation qui ne prend pas en compte les éleves et qui reste tres théorique.

e des activités sans consigne et/ou sans support ;

e des activités éleves dont les supports et/ou la consigne sont strictement identiques a
ceux du sujet candidat ;

e des exposeés sans réelle argumentation ou justification des choix ;

e l'utilisation de certains concepts pédagogiques cités sans maitrise ou ancrage dans
un reel ;

e I'utilisation non pertinente et non argumentée des outils et des supports ;

e des évaluations sans lien avec les objectifs de la séquence, et sans informations sur
les modalités et les contenus.

Le jury souligne également :




une mauvaise gestion du temps lors de I'exposé ;

une difficulté & échanger et a apporter des remédiations malgré les sollicitations du
jury ;

un manque de dynamisme, une posture inadaptée, une mauvaise gestion du
stress ;

un manque de rigueur dans le vocabulaire (vocabulaire technique ou technologique
approximatif,registre de langage inadapté, une expression écrite parfois
défaillante) ;

des exposés, non structurés (absence d’introduction et de conclusion).

Un exemple de sujet est présenté en annexe.

NCLUSION GENERALE

La session 2025 des concours CAPET interne STMS et CAER STMS a admis 20
candidats pour les 20 postes offerts par le Ministére de 'Education nationale et de la
Jeunesse ce qui représente un taux de réussite de 24,6% (81 candidats présents).
Que tous ces candidats soient félicités par 'ensemble du jury.

Le jury a apprécié les dossiers de RAEP dont la structuration et les contenus
personnalisés mettent en valeur les compétences professionnelles acquises. Cependant,
trop de dossiers de RAEP ne respectaient pas la définition d’épreuve sur le la forme et le
fond. Le jury constate également un nombre croissant de dossiers hors champ des
enseignements relevant d’'un CAPET STMS. Il insiste donc sur I'importance de respecter
la définition d’épreuve.

Si ce concours ne peut étre exclusivement réservé aux candidats ayant une expérience
d’enseignement relevant d'un CAPET en sciences et techniques médico-sociales, il est
cependant indispensable que les candidats aient pris connaissance de la diversité des
enseignements et niveaux de formation auxquels ils seront confrontés en adéquation
avec la définition des épreuves.

La diversité des publics accueillis et leurs particularités, éleves et étudiants, doivent étre
€galement connus.

Il est important de préciser qu’un candidat au concours de recrutement des professeurs
de sciences et techniques médico-sociales doit avoir une réelle maitrise du champ
disciplinaire et de la didactique de la discipline, afin de lui permettre d’aborder les
problématiques sous les aspects scientifique, économique, sociologique et juridique et
de pouvoir en faire ainsi une analyse pertinente.

Le jury tient a remercier, monsieur le Proviseur, monsieur le Directeur Délégué aux
Formations Professionnelles et Technologiques et 'ensemble des personnels du lycée
Jean Rostand a Caen pour l'accueil et 'aide efficace apportés dans la mise en place de
ce concours. Grace a eux, ce concours s’est déeroulé dans d’excellentes conditions.
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ANNEXE :
SESSION 2025
SECTION SCIENCES ET TECHNIQUES MEDICO-SOCIALES

Epreuve pratique d'admission
Lecon portant sur les programmes des lycées et des classes post-baccalauréat

SUJET A

Travaux pratiques : quatre heures ;
Préparation de I'exposé : une heure ;
Exposé : trente minutes ;

Entretien : trente minutes.

Vous enseignez les Sciences et Techniques Sanitaires et Sociales en classe de terminale
de la série technologique Sciences et Technologies de la Santé et du Social.

Vous concevez et organisez une séquence de formation prenant appui sur les
investigations et analyses que vous aurez effectuées au cours des travaux pratiques. Vous
présentez de maniére détaillée une des séances de formation constitutive de cette
séquence.

Les capacités a développer dans cette séquence sont liees au module « Politiques,
dispositifs de santé publique et d’action sociale » et plus particulierement dans la partie
« Etude de dispositifs s’inscrivant dans une politique sociale ».

Les capacités exigibles a travailler sont notamment :

Contenu Capacités exigibles

Périmeétre de l'intervention : population, | - Montrer comment une politique sociale

missions, objectifs. participe au bien-étre de l'individu et des groupes

Modalités d’intervention aupres et avec sociaux, a la cohésion sociale.

des publics. - lllustrer I'évolution de la place de l'usager dans

Acteurs du dispositif ; partenariat, les politiques sociales.

complémentarité ; participation de la - Présenter une politique sociale au regard d’'un

population. probléme social contextualisé.

Cadre institutionnel et financement. - lllustrer la pluralité des sources de financement
de I'action sociale.

Principales notions : - Montrer l'intérét d’un diagnostic des besoins

Action sociale — association — besoins sociaux sur un territoire pour la conception d’'une

sociaux — collectivité publique — politique sociale locale, d’'un dispositif.

contractualisation — décentralisation — - Analyser un dispositif s'inscrivant dans une

partenariat — politique sociale — politique sociale.

solidarité — territoire d’action sociale — - Analyser la diversité des interventions sociales

traité, reglement européen ; texte et leur complémentarité en réponse a un

législatif et texte réglementaire — travail | probléme social.

social.

Les relations entre les politiques sociales et les questions de santé font I'objet d’'une premiére
approche.
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TRAVAUX PRATIQUES (4 heures)

Diagnostic et politique sociale

L’existence de mesures sociales définies a un niveau local est, en France, un fait ancien.
Visant initialement I'assistance aux pauvres, ces aides ont précédé la mise en place d'un
systeme national de protection sociale. L’avénement de la llle République est marqué par
« la confirmation du référent territorial en matiére d’assistance et d’hygiéne publiques »
(Pollet, 2013). D’ailleurs, la charte municipale de 1884 donne aux communes une grande
liberté, en leur attribuant une clause générale de compétence. La nouvelle base
solidariste a caractére professionnel sur laquelle se sont construites les assurances
sociales puis, aprés 1945, la Sécurité sociale a contribué a une mise a I'écart de
I'assistance et a un effacement corrélatif du local. Cependant, I'un et I'autre n’ont jamais
totalement disparu, comme I'atteste, par exemple, la création, en 1952, des Bureaux
d’Aide Sociale (BAS) afin de remplacer les bureaux de bienfaisance issus de la
Révolution. Le début des années 1980 a marqué une inflexion notable vers un retour du
local. En redéfinissant les compétences des différents échelons territoriaux, I'Etat central
cherche a impliquer de nouveaux acteurs, non seulement dans la gestion de I’action
publique, mais aussi dans sa définition, voire sa conception. La réforme constitutionnelle
de 2003 qui s’est traduite par un vaste transfert de compétences a conforté cette évolution
tandis que la nouvelle organisation territoriale qui se met en place aujourd’hui avec les
grandes régions, les métropoles et les intercommunalités élargies renforce cette
tendance. [...]

JL. OUTIN, S. DAUPHIN, Politiques sociales locales, programme de recherche de la DREES et de la
CNAF, Les dossiers de la DREES n°33, février 2019,
[en ligne],disponible sur https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/, consulté le 16 janvier 2025

Consigne de I'activité de travaux pratiques

Réaliser une carte heuristique permettant de montrer la nécessité d’un diagnostic
pour la conception d’une politique sociale locale sur un territoire donné.

Les résultats de vos investigations pourront étre imprimés (10 pages maximum).

Vous disposez de 5 h en salle de TP informatique pour :

- vous approprier le sujet ;

- préparer les travaux correspondant a la compétence liée a I'utilisation des techniques de
l'information et de la communication pour I'enseignement (TICE) ;

- réaliser les investigations et les analyses relatives au sujet ;

- envisager la préparation de la séquence d'enseignement en lien avec l'activité
pratique et détailler une séance de formation ;

- préparer votre expose oral.
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PRESENTATION D'UNE SEQUENCE DE FORMATION (1 heure)

Vous disposez d'une heure devant le jury pour un exposé et un entretien.
Durant I'exposé de 30 minutes, vous :
- expliciterez votre démarche méthodologique ;
- mettrez en évidence les informations, données et résultats issus des investigations
conduites au cours des travaux pratiques ;
- décrirez la séquence de formation élaborée et présenterez de maniéere détaillée une
des séances de formation constitutive de la séquence.

Durant I'entretien de 30 minutes, vous pourrez étre amené(e) a :
- préciser certains points de votre présentation ;
- expliquer et justifier vos choix de nature didactique et pédagogique.

ANNEXES

ANNEXE 1: DEPARTEMENT DE LA GIRONDE, Le Département, chef de file des
territoires girondins, 2017, [en ligne]. Disponible sur www.gironde.fr, (consulté le 16 janvier
2025).

ANNEXE 2 : LA PITAYA, Diagnostic social de territoire, pays de Sommiéres, Convention
territoriale globale de services aux familles, 2022, [en ligne]. Disponible sur
www.ccpaysdesommieres.fr (le lien complet mais sous forme réduite est accessible sur
https://dgxy.link/IUWFEM), consulté le 16 janvier 2025.

ANNEXE 3 : SOLIDARITE POUR L’HABITAT, Précarité énergétique en Lot et Garonne :
diagnostic, 2023, [en ligne]. Disponible sur www.lotetgaronne (le lien complet mais sous
forme réduite est accessible sur : https://dgxy.link/gm5aH), consulté le 16 janvier 2025.

ANNEXE 4 : Mode opératoire « Digimindmap », 2025
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ANNEXE 1 : REGION, DEPARTEMENT, INTERCOMMUNALITES, COMMUNES :
QUI S’OCCUPE DE QUOI ?

+/ Aménagement et développement
durable du territeire

I ité entre

#  Intermodalité et
les modes de transport

+ Protection de |a biodiversité

4.
1
» J Climat, qualité de I'air

I ot énergie

Les chefs de filat + Soutien 4 l'enseignement
supérieur et a la recherche

Développement
economigue

Gestion des programmes
europeens

Gestion des lycdes

Plan de prévention et de
gestion des déchets

Formation professionnelle,
apprentissage et alternance

Tourlsme

Chef de file des solidarités
humaines et territoriales

+/ Action sociale,
développement social
et contribution A La résorption
de la précarité énergétique
4 Autonomie des personnes

v Solidarité des territoires

Aide sociale
Vaoirie départementale

Transport scolaire
des enfants handicapés

Gestion des colléges

Ingénierie teritoriale

Service Deépartemental
d'Incendie et de Secours

Modes de garde

Espaces naturels
sensibles

Sports nature

Sport Education

Culture
populaire

Langues
réglonales

 Aménagement
de l'espace

+ Mohbilité durable

+f Développement
local
+ Organisation
des services publics
de proximité
{Petite enfance, action sociale
=1 SEMVICES U0 PETSONNES)

Voirie communale
fintercommunale

Accueil des gens
du voyage

Gestion des écoles
primairas

Eau, assainissemenit
collecte des déchets

Gestion des milieux
aquatiques

Documents réglementaires
d'urbanisme

Aménagement  Eau
numargus

Source : DEPARTEMENT DE LA GIRONDE, Le Département, chef de file des territoires girondins, 2017,
[en ligne]. Disponible sur https://www.gironde.fr, (consulté le 16 janvier 2025)
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ANNEXE 2 : LE DIAGNOSTIC DE TERRITOIRE - SYNTHESE

LA POLITIQUE ENFANCE INTERCOMMUMNALE,
UN SOCLE SOLID

DES BESOINS IMPORTANTS SUR LE TERRITOIRE

Une part significative d'enfantsde 3 & 11 ans

 2323enfantsde 3z 1lans

=  Soit 9,8% de la population totale

Des constats sur le territoire aujourd hui

= Davantage de situations  familiales diverses
[recomposées, monoparentales, fragilisges et
vulnérables...)

" Larrivée de nouvelles familles

d'adaptation
= La présence grandissante des écrans au sein des

familles

L'accueil de loisirs extra-scolaire, une offre de qualité

®  Une offre de services conséguente, uniforme et de qualit
= Une flexibilité de fonctionnement

- es activités variees

m

= |z fermeture du centre de loisirs de Calvisson en aodt f
Insatisfaction familles / Rupture continuité et proximité de
I'nffre d'accueil

=  |es9-11 ans: public difficile 3 capter, qui ne s retrouve plus
dans l'offre proposée actuellement

* Une offre en amélioration continue
» Une harmonisation de fonctionnement des services a
I'échelle intercommunale
= Des coopérations :
=  Entre structures
= Entre acteurs

= |nter fédération ou réssau, 3 conforter

CCPS : Communauté de communes du pays de Sommiéres

UME OFFRE QUALITATIVE, RICHE ET VARIEE SUR LES
DIFFERENTS TEMPS DE L'ENFANT AVEC DES ORGANISATIONS

Un bon maillage des établissements scolaires sur le territoire
" Un partie de lorganisation du service public = transports

scolaires » assurée par la CCPS pour le compte de la Région (500
enfants)
"  Un Projet Educatif De Territoire ancré et des actions transversales

articulées avec les acteurs de la communauteé éducative, associé 3
la signature d'un Plan Mercredi

" |edeveloppement du numeérigue & I'école

" 120 & 140 enfants par jour en moyenne bénéficiant du Contrat
Local dAccompagnement & la Scolarité (CLAS), un dispositif
coordonné et financé par la CAF

" |accueil d'enfants en situation de handicap sur le temps scolaire 3
consclider

Un accuedl de loisirs périscolaire structuré

= Une souplesse de fonctionnement

= Une amplitude horaire adaptée

Des souhaits exprimés par les familles
= Avoir une place en centre de loisirs

= Beéneficier d'une possibilité de garde a proximité au mois
d’aoiit (fermeture ALSH Calvisson)

= Pprofiter d'infrastructures plus modernes

= Développer une offre plus adaptée pour les 3-11 ans

Source : LA PITAYA, Diagnostic social de territoire, pays de Sommiéres, Convention territoriale globale de

services aux familles, 2022,

[en ligne]. Disponible sur www.ccpaysdesommieres.fr (le lien complet mais réduit est accessible sur

https://daxy.link/lIUWFEM), consulté le 16 janvier 2025.
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En 2020, en Lot-et-Garonne ce sont 30 639 ménages qui ont
été identifiés en situation de précarité énergétique, soit
environ 20% des ménages du département

L'Agglomération d’Agen (6 787), Val de Garonne agglomération
(5 454) et l'agglomération du Grand Villeneuvois (4 183)
représentent 53% des ménages du département en situation
de précarité énergétique.

Sur le nombre de ménages total, la communauté de
communes du Pays de Lauzun est la plus touchée par le
phénomeéne, puisque 26,7% des ménages de
I'intercommunalité ont un TEE >8%. S’ensuit la communauté
de communes Fumel et Vallée du Lot (23,6%), la communauté
de communes des Bastides en Haut Agenais Périgord (22%) et
I'intercommunalité Albret Communauté (22%).

De maniére générale, les intercommunalités du nord et du sud
du département sont les plus concernées par la précarité
énergétique.

L'enjeu est de comprendre et caractériser les fragilités de ces
territoires afin d’identifier au mieux les populations en
situation de précarité énergétique. Pour ce faire, il convient
d’analyser les facteurs de vulnérabilité comme la précarité
économique des ménages, le colt des énergies de chauffages
ou encore les caractéristiques du parc bati qui peuvent
expliquer ces tendances. En particulier sur les communautés
de communes du Pays de Lauzun et Fumel Vallée du Lot qui
rassemblent une part importante de ménage en précarité
énergétique.
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ANNEXE 3 : LAPRECARITE ENERGETIQUE EN LOT-ET-GARONNE, DES DISPARITES IMPORTANTES ENTRE TERRITOIRE

Part et nombre de ménages en précarité
énergétique logement TEE > 8%

©C DU PAYS DE DURAS.

CA VAL DE GARONNE AGOLOMERATION.

©C PORTE D'AQUITAINE EN PAYS DE SERRES
a3ss

—~
L

De 152 20%
[l De20225%
B Plus de 25%

Cartographie : SOLIHA; Source ONPE — GEODIP

11

Part des ménages en précarité énergétique

TTE : Taux d’effort énergétique

Source : SOLIDARITE POUR L’HABITAT, Précarité énergétique en Lot et Garonne : diagnostic, 2023, [en ligne]. Disponible sur www.lotetgaronne (ou lien complet
réduit : https://dgxy.link/gm5aH), consulté 16 janvier 2025
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ANNEXE 4: UN EXEMPLE D’OUTIL D’ELABORATION DE CARTES MENTALES, MODE
OPERATOIRE « DIGIMINDMAP »

Etape 1 : Se connecter sur https://ladigitale.dev/digimindmap/#/

Digimindmap by La Digitale

Digimindmap permet de créer des cartes heuristiques simples.

( CREER UNE CARTE HEURISTIQUE )

Etape 2 : Créer une nouvelle carte heuristique

NOUVELLE CARTE HEURISTIQUE X L, N . L, .
Sous étape 2.1 : Donner un nom a la carte : Utiliser le numéro candidat.
omdelncane Sous étape 2.2 : Choisir la question secréte « Quel est mon mot préféré ? »
Votre numéro de candidat| l , ) e 7 N
Sous étape 2.3 : Saisir la réponse secréte « CAPET »
Question secréte
Quel est mon mot préféré ? v
Réponse secréte (pour édition ultérieure)
CAPET
@ ) Etape 3 : Composer votre carte mentale :
Créer des nceuds, ajouter des ellipses, rectangles, traits ; intitulez...

~ o~ @ @ Bl ® /s " B

I
gras,
les p . .
Idée principale Q

o~ @ Q BB @ /A (B I U X 2@)tipse v @ v X B @

L]
Idée principale O ‘ ]

Etape 5 : Enregistrer régulierement votre carte mentale
""”‘O\Q:':(a)@f B I U T 2@ tdipse ¥ @ v X B @

Idée principale D { )

Etape 6 : Copier le lien de votre carte mentale - Attention cette étape est essentielle afin de présenter la carte devant

® 2o (s lejury

@ 8 & [E @ F B I UIT 2@ e v @ v X B O

en italique, modifier
couleurs des

u = &'.@@5 e v X B @ FEtape4: Mettreen
{ encadrés et traits ...

Lien et code QAL :

T s (B2 goug étape 6.1 : Cliquer sur « Partager »
_Idée principale - — . ) .
e ameemenae @ OOUS €tape 6.2 1 Copier le lien.

e e Dgmndrap by L0tz Sous étape 6.3 : Coller ce lien dans un document
de traitement de textes afin d’étre réutilisé lors de la présentation devant le jury.
Etape 7 : Enregistrer ce document de traitement de textes sur la clé remise en début d’épreuve
Pour accéder a votre carte mentale, cliquer sur le lien.
Etape 8 : Aprés votre passage devant le jury, il vous sera demandé de supprimer cette carte.

Source : Mode opératoire « Digimindmap », 2025
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