
 

Il appartient au candidat de vérifier qu’il a reçu un sujet complet et correspondant à l’épreuve à laquelle il 
se présente.  

Si vous repérez ce qui vous semble être une erreur d’énoncé, vous devez le signaler très lisiblement sur 
votre copie, en proposer la correction et poursuivre l’épreuve en conséquence.  De même, si cela vous conduit à 
formuler une ou plusieurs hypothèses, vous devez la (ou les) mentionner explicitement. 

 
NB : Conformément au principe d’anonymat, votre copie ne doit comporter aucun signe distinctif, tel que 
nom, signature, origine, etc. Si le travail qui vous est demandé consiste notamment en la rédaction d’un 
projet ou d’une note, vous devrez impérativement vous abstenir de la signer ou de l’identifier. 
Le fait de rendre une copie blanche est éliminatoire. 
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Épreuve écrite disciplinaire appliquée 
 

L'épreuve porte sur la conception d'une séquence d'enseignement, à partir de l'analyse et 
l'exploitation pédagogique d'un dossier technique. 
Le thème de la séquence propre à chaque option est proposé par le jury. Le dossier technique 
fourni au candidat, caractéristique de la section et option du concours, comporte les éléments 
nécessaires à l'étude. 
L'épreuve permet de vérifier que le candidat est capable d'élaborer tout ou partie de 
l'organisation de la séquence pédagogique, ainsi que les documents techniques et 
pédagogiques nécessaires (documents professeurs, documents fournis aux élèves, éléments 
d'évaluation ou associés au thème proposé). 
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L’usage de tout ouvrage de référence, de tout dictionnaire et de tout autre 

matériel électronique est rigoureusement interdit. 
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INFORMATION AUX CANDIDATS 
 

Vous trouverez ci-après les codes nécessaires vous permettant de compléter les rubriques figurant en 
en-tête de votre copie. Ces codes doivent être reportés sur chacune des copies que vous remettrez. 
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DOSSIER SUJET 
 
 

 
  

EFE GET 2

BTournez la page S.V.P.



Page 2 sur 7 

Le sujet comporte 3 dossiers : 
 

• Le dossier sujet constitué de 3 parties indépendantes : 
▪ partie A : élaboration d’une séquence pédagogique, 
▪ partie B : élaboration d’une séance pédagogique, 
▪ partie C : organisation des Périodes de Formation en Milieu 

Professionnel (PFMP). 
• Le dossier technique et ressources dans lequel les documents sont repérés 

DTR ; 
• Le dossier des documents réponses repérés DR. 

 
Conseils aux candidats 
 
Dans le cas où un(e) candidat(e) repère ce qui lui semble être une erreur d’énoncé, il 
(elle) la signale très lisiblement sur sa copie, propose la correction et poursuit l’épreuve 
en conséquence. 
De même, si cela vous conduit à formuler une ou plusieurs hypothèses, il vous est 
demandé de la (ou les) mentionner explicitement. 
 
Des questions conduisent le candidat à compléter des documents réponses (DR). 
 
L’ensemble du dossier des documents réponses sera rendu, y compris les documents 
non complétés. 
 
La copie que vous rendrez ne devra, conformément au principe d’anonymat, 
comporter aucun signe distinctif, tel que nom, signature, origine, etc. Si le travail qui 
vous est demandé comporte notamment la rédaction d’un projet ou d’une note, vous 
devez impérativement vous abstenir de signer ou de l’identifier. 
 
Toutes les parties sont indépendantes. 
 
Une lecture complète du sujet et du dossier technique et ressources est 
conseillée avant de composer. 
 
Pour l’ensemble de l’exploitation, l’évaluation prendra en compte :  

• la pertinence des réponses ;  
• la démarche pédagogique ;  
• le vocabulaire professionnel ;  
• la qualité de la rédaction ;  
• l’orthographe ;  
• la mise en forme.  
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PRÉSENTATION DU CONTEXTE 
 
 
Vous êtes affecté comme enseignant(e) stagiaire de génie électrique option 
électrotechnique et énergie dans un lycée du Morbihan de l’Académie de Rennes. 
 
Cet établissement propose une formation au baccalauréat professionnel Métiers de 
l’Électricité et de ses Environnements Connectés (MELEC), composée de deux 
divisions pouvant accueillir chacune 24 élèves.  
 
Vous faites partie de l’équipe disciplinaire du domaine professionnel baccalauréat 
professionnel MELEC composée de 7 professeurs. 
 
Votre collègue Olivier est votre tuteur pédagogique. Pour l’année scolaire et pour les 
enseignements dédoublés, vous êtes en charge du groupe B de la classe de 1ère 
baccalauréat professionnel MELEC 1. 
 
Vous êtes aussi référent de 4 élèves de la classe de 1ère baccalauréat professionnel 
MELEC 1. 
 
Dans le cadre de votre année de stage, Olivier vous demande d’élaborer plusieurs 
actions pédagogiques sur différentes périodes de l’année scolaire : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Septembre

• A - Élaboration d’une 
séquence 
pédagogique

Octobre

• B - Élaboration d'une 
séance pédagogique et 
d'une évaluation

Novembre - Décembre

• C - Organisation des 
Périodes de Formation 
en Milieu Professionnel
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PARTIE A : ÉLABORATION D’UNE SÉQUENCE PÉDAGOGIQUE  
 
 
Mise en situation 
 
Votre tuteur vous demande de réfléchir à une séquence pédagogique pour la classe 
de 1ère bac pro MELEC 1. Elle se déroulera durant la période précédant la PFMP de 
novembre-décembre sur un nombre de semaines que vous définirez.  
 
Cette séquence devra porter sur le pôle d’activité de maintenance dans le secteur 
tertiaire. Elle devra prendre en compte les activités proposées par vos collègues sur 
les autres niveaux de classes, apparaissant sur le document DTR1. 
 
Dossier technique et ressources : DTR1 à DTR5. 
 
 
A.1. Compléter la progression pédagogique du niveau de formation 1ère bac pro 
MELEC, pour le pôle d’activité « maintenance d’une installation » (document DR1). 
 
 
A.2. Identifier les supports pédagogiques propices aux activités envisagées pour la 
séquence avec votre groupe de 1ère bac pro MELEC, sachant que votre collègue 
Olivier a prévu de travailler avec son groupe sur le pôle d’activité « maintenance d’une 
installation » avec des supports techniques du secteur industriel (document DR2). 
 
 
A.3. Proposer une utilisation des supports pédagogiques pour la première séance en 
groupe de la séquence pédagogique prévue (document DR3). 
 
 
A.4. Proposer une séquence pédagogique d’enseignement qui intégrera les activités 
de groupe et les activités classe entière de la spécialité (document DR4).  
Cette séquence proposera l’ensemble des activités pédagogiques, de la phase de 
lancement jusqu’à l’évaluation. Elle aura une durée de 4 semaines. Les élèves ont 
déjà découvert les supports techniques lors des périodes précédentes. 
  

Tournez la page S.V.P.
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PARTIE B : ÉLABORATION D’UNE SÉANCE PÉDAGOGIQUE 
 
Mise en situation 
 
Il vous est demandé de proposer le contenu et le déroulement d’un Travail Pratique 
(TP) portant sur le dépannage d’une installation tertiaire d’alarme incendie pour votre 
groupe de la classe de 1ère bac pro MELEC 1. 
 
Vous proposerez également les modalités d’évaluation du TP. 
 
Dossier technique et ressources : DTR5 à DTR6. 
 
 
B.1. Compléter la fiche activité professeur du TP proposé (document DR5). 
 
 
B.2. Proposer une fiche de déroulement du TP (document DR6).  
 
 
B.3. Élaborer les documents élèves (questionnement et fiche de dépannage) pour le 
TP proposé (document DR7).  
 
 
B.4. Proposer les indicateurs de réussite (ou observables) des critères d’évaluation 
qui vous permettront d’évaluer certaines des compétences mobilisées lors du TP 
proposé (document DR8). 
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PARTIE C : ORGANISATION DES PÉRIODES DE FORMATION EN MILIEU 
PROFESSIONNEL (PFMP) 
 
Mise en situation 
 
L’équipe pédagogique a décidé d’organiser une demi-journée spécifique le lundi du 
retour de la première PFMP des élèves de 1ère bac pro MELEC pour exploiter dans 
différentes disciplines le vécu et les activités des apprenants en entreprises. 
La prise en charge des élèves de la classe sera assurée par certains enseignants. 
 

 
Vous êtes chargé de réfléchir à un contenu pour cette demi-journée que vous 
proposerez à vos collègues. 
 
Dossier technique et ressources : DTR7 à DTR9. 
 
C.1.  Préciser la mission d’un enseignant « référent » pour les PFMP. Indiquer quelle 
est la personne qui nomme cet enseignant pour cette mission (document DR9). 
 
C.2. Définir les caractéristiques principales d’un lieu d’accueil de PFMP (document 
DR9). 
 
C.3. Lister les actions que vous devez réaliser durant les différentes phases des 

PFMP (avant, pendant et après) (document DR9). 
 
C.4.  Proposer des thématiques qui pourraient être abordées avec vos collègues dans 

les différents temps de la matinée banalisée (document DR10). 
 
 
 

9h00 – 10h 1MELEC Vous + Olivier 
 

10h – 11h 1MELEC Vous + professeur français 
11h – 12h 1MELEC Vous + professeur PSE 
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DOSSIER TECHNIQUE ET RESSOURCES 
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DTR1 :  progression pédagogique – pôle d’activité « maintenance d’une installation » 
 Pôle d’activité : maintenance d’une installation 

Niveaux 2nd MELEC 1ère MELEC Term MELEC 

Activités 

 Activité 1 – Préparation  
 Activité 2 – Réalisation  

 Activité 3 – Mise en service  
 Activité 4 – Maintenance  
 Activité 5 – Communication  

 Activité 1 – Préparation  
 Activité 2 – Réalisation  

 Activité 3 – Mise en service  
 Activité 4 – Maintenance  
 Activité 5 – Communication  

 Activité 1 – Préparation  
 Activité 2 – Réalisation  

 Activité 3 – Mise en service  
 Activité 4 – Maintenance  
 Activité 5 – Communication  

Tâches 
Autonomie 

partielle 
Autonomie 

totale 
Autonomie 

partielle 
Autonomie 

totale 
Autonomie 

partielle 
Autonomie 

totale 
T1.1       
T1.2       
T1.3       
T1.4       
T2.1       
T2.2       
T2.3       
T2.4       
T2.5       
T2.6       
T3.1       
T3.2       
T4.1       
T4.2       
T5.1       
T5.2       
T5.3       

Attendus sur les 
tâches de 

l’activité de 
maintenance 

 Les consignes de santé et sécurité 
au travail données sont respectées 
 L’organisation du poste de travail 
est rationnelle 
 Le remplacement de matériel est 
réalisé avec rigueur 
 L’essai fonctionnel est effectué 
 L’installation est restituée dans 
un état de fonctionnement nominal 
 Les déchets sont triés et évacués 
 Le lieu d’activité est restitué 
propre et en ordre  
 
 

 

 _______________________ 
________________________ 
 _______________________ 
________________________ 
 _______________________ 
________________________ 
 _______________________ 
________________________ 
 _______________________ 
________________________ 
 _______________________ 
________________________ 
 _______________________ 
________________________ 
 _______________________ 
________________________ 

 

 L’organisation du travail est 
respectueuse de la santé et 
sécurité au travail 
 Les contraintes propres au 
poste de travail y compris 
environnementales sont prises en 
compte 
 L’organisation du travail est 
efficiente 
 Le diagnostic et le dépannage 
sont réalisés avec rigueur 
 Les contrôles et les essais sont 
effectués  
 L’installation est restituée dans 
un état de fonctionnement 
nominal 
 Les déchets sont triés et 
évacués 
 Le lieu d’activité est restitué 
propre et en ordre 
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DTR2 :  liste des équipements disponibles 
 
Espace Equipement 

E11 - Habitat Appartement (chambre) 

 
 E11 - Habitat Appartement (cuisine) 

E11 - Habitat Appartement (Sdb) 

E11 - Habitat Maison connectée (salon) 

 E11 - Habitat Maison connectée (chambre) 

E11 - Habitat Maison connectée (bureau) 

E12 - Industriel Fardeleuse  

E12 - Industriel Malaxeur  

E12 - Industriel Pont-roulant  

E12 - Industriel Pompage  

E12 - Industriel Tunnel de chauffe  

E12 - Industriel Palettiseur  

E13 - Infrastructure Réseau éclairage  

E13 - Infrastructure Réseau électrique  

E13 - Tertiaire Barrière de parking  

E13 - Tertiaire Supermarché (alarme 
intrusion)  

E13 - Tertiaire Supermarché (alarme 
incendie)  
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Espace Equipement 

E13 - Tertiaire Supermarché (éclairage) 
 

E13 - Tertiaire Salle de spectacle  

E13 - Tertiaire Cabinet médical  

E13 - Tertiaire TGBT  

E14 - Industriel Tri de pièces  

E14 - Industriel Traitement des eaux  

E14 - Industriel Chaine de production (four) 

 
E14 - Industriel Chaine de production 

(refroidissement) 

E14 - Industriel Chaine de production 
(séchage) 

E14 - Industriel Chaine de production 
(convoyage) 

E14 - Infrastructure Panneaux photovoltaïques  

E15 - Infrastructure Réseau Télécom (fibre 
optique)  

E15 - Infrastructure Réseau Télécom (baie de 
brassage)  

E15 - Infrastructure Borne de recharge  

E15 - Infrastructure Eclairage public  

E15 - Infrastructure Feux de carrefour  
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DR1

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.
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DR1 : progression pédagogique – pôle d’activité « maintenance d’une installation » 
 

 Pôle d’activité : maintenance d’une installation 
Niveau 1ère MELEC 

Activités 

 Activité 1 – Préparation  
 Activité 2 – Réalisation  

 Activité 3 – Mise en service  
 Activité 4 – Maintenance  
Activité 5 – Communication  

Tâches Autonomie 
partielle 

Autonomie 
totale 

 T1.1 - Prendre connaissance du dossier relatif aux opérations à réaliser, le 
constituer pour une opération simple 

  

 T1.2 - Rechercher et expliquer les informations relatives aux opérations et aux 
conditions d’exécution 

  

 T1.3 - Vérifier et compléter si nécessaire la liste des matériels, équipements et 
outillages nécessaires aux opérations   

 T1.4 - Répartir les tâches en fonction des habilitations, des certifications des 
équipiers et du planning des autres intervenants 

  

 T2.1 - Organiser le poste de travail   
 T2.2 - Implanter, poser, installer les matériels électriques   
 T2.3 - Câbler, raccorder les matériels électriques   
 T2.4 - Gérer les activités de son équipe   
 T2.5 - Coordonner son activité par rapport à celles des autres intervenants   
 T2.6 - Mener son activité de manière éco-responsable   
 T3.1 - Réaliser les vérifications, les réglages, les paramétrages, les essais 
nécessaires à la mise en service de l’installation 

  

 T3.2 – Participer à la réception technique et aux levées de réserve de 
l’installation 

  

 T4.1 - Réaliser une opération de maintenance préventive   
 T4.2 - Réaliser une opération de dépannage   
 T5.1 - Participer à la mise à jour du dossier technique de l’installation   
 T5.2 - Échanger sur le déroulement des opérations, expliquer le 
fonctionnement de l’installation à l’interne et à l’externe 

  

 T5.3 - Conseiller le client, lui proposer une prestation complémentaire, une 
modification ou une amélioration 

  

 
 
 

 
 
  

Attendus sur 
les tâches de 
l’activité de 

maintenance 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 
 



   

                                                                                                                   

 

DR1 : progression pédagogique – pôle d’activité « maintenance d’une installation » 
 

 Pôle d’activité : maintenance d’une installation 
Niveau 1ère MELEC 

Activités 

 Activité 1 – Préparation  
 Activité 2 – Réalisation  

 Activité 3 – Mise en service  
 Activité 4 – Maintenance  
Activité 5 – Communication  

Tâches Autonomie 
partielle 

Autonomie 
totale 

 T1.1 - Prendre connaissance du dossier relatif aux opérations à réaliser, le 
constituer pour une opération simple 

  

 T1.2 - Rechercher et expliquer les informations relatives aux opérations et aux 
conditions d’exécution 

  

 T1.3 - Vérifier et compléter si nécessaire la liste des matériels, équipements et 
outillages nécessaires aux opérations   

 T1.4 - Répartir les tâches en fonction des habilitations, des certifications des 
équipiers et du planning des autres intervenants 

  

 T2.1 - Organiser le poste de travail   
 T2.2 - Implanter, poser, installer les matériels électriques   
 T2.3 - Câbler, raccorder les matériels électriques   
 T2.4 - Gérer les activités de son équipe   
 T2.5 - Coordonner son activité par rapport à celles des autres intervenants   
 T2.6 - Mener son activité de manière éco-responsable   
 T3.1 - Réaliser les vérifications, les réglages, les paramétrages, les essais 
nécessaires à la mise en service de l’installation 

  

 T3.2 – Participer à la réception technique et aux levées de réserve de 
l’installation 

  

 T4.1 - Réaliser une opération de maintenance préventive   
 T4.2 - Réaliser une opération de dépannage   
 T5.1 - Participer à la mise à jour du dossier technique de l’installation   
 T5.2 - Échanger sur le déroulement des opérations, expliquer le 
fonctionnement de l’installation à l’interne et à l’externe 

  

 T5.3 - Conseiller le client, lui proposer une prestation complémentaire, une 
modification ou une amélioration 

  

 
 
 

 
 
  

Attendus sur 
les tâches de 
l’activité de 

maintenance 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________________________  

   _____________________________________________________________________________ 

   _____________________________________________________________________________ 
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$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.
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DR2 : choix des supports pédagogiques 
 

 
 
  

E14 

Barrière de parking 

Appartement 

Maison 
connectée 

Industriel 

Tertiaire 

Résidentiel 

Préparation 
de chantiers 

Infrastructure 

Infrastructure 

Industriel 

E12 

E13 

E11 

E15 

Station de 
pompage 

Pont 
roulant Fardeleuse 

Palettiseur 

Tunnel de 
chauffe 

Malaxeur 

24 Postes de câblage industriels 

Salle de spectacle 

Ca
bi

ne
t 

m
éd

ic
al

 

Réseau éclairage Réseau électrique 

Supermarché 

TG
BT

 

Chaine de production 
Four, 

Refroidissement, 
Séchage, 

Convoyage 

Baie de brassage 

Préparation de chantier 
- 

Bureau d’études 

Panneaux Photovoltaïque 

Borne de 
recharge 

IRVE 

Réseau télécom 
Fibre optique 

Magasin 
pédagogique 

Traitement des eaux 

Tri de pièces 

Industriel 

Feux de carrefour 
Eclairage public 

24 postes de câblage habitat 

Supports pédagogiques utilisés par Olivier 
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$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.
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DR3 :  utilisation des supports lors de la première séance 
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Tournez la page S.V.P.

DR4 (1/2)

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Dd



NE RIEN ECRIRE DANS CE CADRE

   

                                                                                                                   

DR4 :  séquence pédagogique 
 

Jour Horaire 
Type de séance 
(cours, TP, TD, lancement, 
synthèse, évaluation, etc…) 

Description du contenu de la séance 

 
Lundi 

 
9h-10h 

 
Lancement de séquence 
 

Introduction de la thématique, présentation des objectifs et attendus, présentation de l’organisation de la séquence 
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DR4 (2/2)

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

De



NE RIEN ECRIRE DANS CE CADRE

   

                                                                                                                   

Jour Horaire 
Type de séance 
(cours, TP, TD, lancement, 
synthèse, évaluation, etc...) 

Description du contenu de la séance 

 
 
 
 
 

   

 
 
 
 
 

   

 
 
 
 
 

   

 
 
 
 
 

   

 
 
 
 
 

   

 
 
 
 
 

   

 
 
 
 
 

   

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



EFE GET 2

Tournez la page S.V.P.

DR5

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Df



NE RIEN ECRIRE DANS CE CADRE

   

                                                                                                                   

DR5 : fiche activité professeur pour le TP 
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DR6 (1/2)

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Dg



NE RIEN ECRIRE DANS CE CADRE

   

                                                                                                                   

DR6 :  fiche de déroulement du TP 
  

Objectif(s) de la séance : DURÉE :    CLASSE : 1ère BAC PRO MELEC 

Diagnostiquer un 
dysfonctionnement et remettre 
en état de fonctionnement une 

installation tertiaire 

THÈME : dépannage d’une installation tertiaire d’éclairage 

Prérequis :  
Compétences visées :  

DÉROULEMENT DE SÉANCE 

CONTENU DURÉE 
(mn) 

ACTIVITÉ DU 
PROFESSEUR ACTIVITÉ DE L’ÉLÈVE 

MATÉRIEL, 
ÉQUIPEMENTS ET 

DOCUMENTS UTILISÉS 
MODALITÉ D’ANIMATION TRACES OU 

PRODUCTIONS ÉCRITES 

   Accueil 5    Accueille les élèves 
   Rentrent en classe en 
silence et se mettent en 
tenue professionnelle 

Aucun 

Encadrement des élèves au 
niveau du vestiaire. Procède 

à la vérification de la 
présence de tous 

Document ou outil 
numérique d’appel des 

élèves 

…       
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DR6 (2/2)

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Dh



NE RIEN ECRIRE DANS CE CADRE

   

                                                                                                                   

CONTENU DURÉE 
(mn) 

ACTIVITÉ DU 
PROFESSEUR ACTIVITÉ DE L’ÉLÈVE 

MATÉRIEL, 
ÉQUIPEMENTS ET 

DOCUMENTS UTILISÉS  
MODALITÉ D’ANIMATION TRACES OU 

PRODUCTIONS ÉCRITES 
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Tournez la page S.V.P.

DR7

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Di



NE RIEN ECRIRE DANS CE CADRE

   

                                                                                                                   

DR7 :  document élève (questionnement et fiche de dépannage) pour le TP proposé 
 
 Nom du TP :  

Nom : DURANT Date : 
Prénom : Léo Zone :  

Déroulement du TP Compétences 
visées 

  

Page … / … 

Déroulement du TP Compétences 
visées 

  

Page … / … 
 



   

                                                                                                                   

DR7 :  document élève (questionnement et fiche de dépannage) pour le TP proposé 
 
 Nom du TP :  

Nom : DURANT Date : 
Prénom : Léo Zone :  

Déroulement du TP Compétences 
visées 

  

Page … / … 

Déroulement du TP Compétences 
visées 

  

Page … / … 
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DR8 - DR9

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Dj



NE RIEN ECRIRE DANS CE CADRE

   

                                                                                                                   

DR8 :  indicateurs de réussite 
 

TP1 Compétences mobilisées / Critères d’évaluation / Indicateurs de réussite Étapes 
dans le TP 

C5 : contrôler les grandeurs caractéristiques de l’installation 
 – Les mesures (électriques, dimensionnelles, etc.) sont réalisées 
 L’appareil de mesure à utiliser est choisi correctement  

   

 – Les grandeurs contrôlées sont correctement interprétées au regard des prescriptions 
   

   

 – Les règles de santé et de sécurité au travail sont respectées 
   

   

C8 : diagnostiquer un dysfonctionnement 
 – Les informations relatives au dysfonctionnement sont analysées 
   

   

 – Le fonctionnement de l’installation est analysé 
   

   

 – Le diagnostic est posé 
   

   

DR9 : Accompagnement à la mise en œuvre des PFMP 
 
  Mission d’un enseignant « référent » : 
 
Mission : 
 
 
 
Nomination : 
 
 
 
 Caractéristiques principales d’un lieu d’accueil de PFMP : 
 
 
 
 
 
 
 
 Actions de l’enseignant sur les différentes phases des PFMP : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Avant

•

•

•

•

•

Pendant

•

•

•

•

•

Après

•

•

•

•

•



   

                                                                                                                   

DR8 :  indicateurs de réussite 
 

TP1 Compétences mobilisées / Critères d’évaluation / Indicateurs de réussite Étapes 
dans le TP 

C5 : contrôler les grandeurs caractéristiques de l’installation 
 – Les mesures (électriques, dimensionnelles, etc.) sont réalisées 
 L’appareil de mesure à utiliser est choisi correctement  

   

 – Les grandeurs contrôlées sont correctement interprétées au regard des prescriptions 
   

   

 – Les règles de santé et de sécurité au travail sont respectées 
   

   

C8 : diagnostiquer un dysfonctionnement 
 – Les informations relatives au dysfonctionnement sont analysées 
   

   

 – Le fonctionnement de l’installation est analysé 
   

   

 – Le diagnostic est posé 
   

   

DR9 : Accompagnement à la mise en œuvre des PFMP 
 
  Mission d’un enseignant « référent » : 
 
Mission : 
 
 
 
Nomination : 
 
 
 
 Caractéristiques principales d’un lieu d’accueil de PFMP : 
 
 
 
 
 
 
 
 Actions de l’enseignant sur les différentes phases des PFMP : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Avant

•

•

•

•

•

Pendant

•

•

•

•

•

Après

•

•

•

•

•
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Tournez la page S.V.P.

DR10

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Dk



NE RIEN ECRIRE DANS CE CADRE

   

                                                                                                                   

DR10 :  thématiques abordées lors du retour de PFMP 
 

Français  

Enseignement 
professionnel  

PSE  

 



   

                                                                                                                   

DR10 :  thématiques abordées lors du retour de PFMP 
 

Français  

Enseignement 
professionnel  

PSE  

 






