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Quelle est I’évolution des parts de marché de la coloration végétale depuis 5 ans ?

Le segment de la coloration végétale est trés dynamique. Pour notre marque, depuis 2016, nous
sommes sur des progressions d’environ 25% par an. Ce qui démontre bien I'enthousiasme du marché.
Cependant, nous ne sommes pas sur une stratégie de volume, mais bien sur un développement
qualitatif. La demande est la, et de plus en plus forte. La crise sanitaire et les différents confinements
ont renforcé la prise de conscience des consommatrices dans leur choix de produits plus respectueux
de leur santé et de I'environnement. Cette tendance ne fera que s’accroitre dans les mois a venir.

Quels sont les facteurs qui poussent les consommatrices a passer au végétal ?

Il'y a deux parametres forts qui poussent les femmes vers le végétal. Tout d’abord, le facteur santé. Les
femmes qui ont subi des traitements de chimiothérapie, — L’Association frangaise de soins oncologiques
préconise ['utilisation de coloration 100% naturelle — les femmes enceintes ou bien allergiques. Mais
aussi les consommatrices attentives a l'environnement qui sélectionnent des produits ayant une
excellente biodégradabilité. Et bien-sdr le résultat, car la coloration végétale est trés brillante et a un fort
pouvoir gainant.

Source : https://www.esteticamagazine.fr/2021/02/01/le-nouveau-business-de-la-coloration-vegetale/
Consulté le 07/10/22 a 11h09

Question 1 :
Aprés avoir présenté les caractéristiques histologiques et biochimiques de la tige pilaire, établir une
analyse comparative des processus physico-chimiques des colorants d’oxydation et des colorants
végétaux.

Question 2 :
Présenter de fagon argumentée, les effets indésirables de l'utilisation des produits de coloration par le
professionnel et les bienfaits de les remplacer par des produits naturels.

Question 3 :
Mettre en relation la promotion des colorations végétales avec les grands enjeux environnementaux.
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ANNEXE 1
Exemple de coloration végétale

UNE COLORATION PERMANENTE
ACTIVEE PAR L’EAU CHAUDE

ACTIVATION FIXATION
DES PIGMENTS DES PIGMENTS

N

3 INGREDIENTS 100% VEGETAUX & PURS
RECOLTES EN INDE

T
Botané€éa ﬁ

DES ACTIFS ENROBES D’HUILE DE COCO 100% NATURELLE

y Des plantes
! » + de performance » + fini brillant . 9
J > - de volatilité » + éco-responsable et rien d autre .’
» + homogeéne » - d’eau au rincage

Source : L’Oréal professionnel



ANNEXE 2
Exemples de molécules colorantes
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Lawsone Basic brown

Source : https:/fr-academic.com/dic.nsf/frwiki/517268
Extrait consulté le 06/10/202 a14h42




ANNEXE 3

LA SANTE DE VOTRE ENTREPRISE PASSE
PAR LASANTE DEVOS SALARIES

Pour chaque accident, pour chaque maladie professionnelle, ce sont
le fonctionnement et la rentabilité de votre entreprise qui sont touchés.

La diversité des métiers de la coiffure et de leurs pratiques sont symboles

de proximité, de beauté et de bien-étre. Mais les contraintes et les spécificités
qu'ils générent ne doivent pas faire oublier la qualité de vie au travail, ni la santé
et la sécurité des salariéle]s.

Les accidents de travail et les maladies professionnelles sont encore trop nombreux
dans le secteur de la coiffure.

DANS VOTRE PROFESSION :

JOURNEES PERDUES PAR AN

ACCIDENTS:

40O % ...

A LUTILISATION DES OUTILS

37 O/O LIES

EN MOYENNE

58JOURS D'ARRET

PARACCIDENT DU TRAVAIL

204 JOURS D'ARRET

PAR MALADIE PROFESSIONNELLE

AUX CHUTES DEHAUTEUR
ET DE PLAIN-PIED

MALADIES :

80 O/O LIEES

AUXTROUBLES MUSCULO-
SQUELETTIQUES

20 O/O LIEES

AUX AFFECTIONS
RESPIRATOIRES OU CUTANEES

Source : Cnam

Source : https://www.inrs.fr/header/recherche.html?queryStr=coiffure&rechercher=0OK

Extrait consulté le 06/10/2022-14h45



ANNEXE 4
Schéma du mécanisme de I'allergie

A Phase de Phase de
Antigéne sensibilisation réaction
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RFC8| * oo récepteur de haute affinité pour les IgE

Source : https://www.researchqgate.net/fiqure/representation-schematique-du-mecanisme-de-lallergie-
hypersensibilite-de-type-l fig2 46300946-
Consulté le 06/10/2022-14h55




ANNEXE 5
Exemples de certifications éco-responsables

COSMOS

NATURAL egan

COSMOS
ORGANIC

Source : https://www.couleursqgaia.com/produits/les-certifications-des-couleurs-vegetales/
Consulté le 06/10/2022-14h56

ANNEXE 6
Les objectifs du développement durable
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Source : https://www.e-dechet.com/deee/rse-
Consulté le 06/10/2022-15h01
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